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. 4 por Sergio PALAZZO, Secretario General Nacional, Andrés
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STILLO, Secretario General Adjunto; Lisandro AGUIRREZABAL Secretario
General Adjunto Alterno; Gustavo DIAZ, Secretario de Accion Gremial: Carlos
CISNERDS, Secretario de Administracion, José LUPIAND, Secretaric de
Fnanzas, Enrique RAMIREZ, Pro-Secretario de Accibn Gremial, Eduardo
BERROZPE, Secretario de prensa; Carlos IRRERA, Secretario de Actas, Aldo
ACLSTA. SECRETARIO DE Relacicnes Intersindicales; Luis ORTEGA, Secretario
de Culura; José Maria GEORGETTI Secretario de Seccionales; Claudia
OFMACHEA, Secretaria de Derechos Humanos, Genero e lgualdad. Cristina
MAIND,  Pro-Secretaria de Finanzas; Patricia RINALDI, Pro-Secretaria  de
Administracian, Liliana LAFAUC! Secrataria de Accidn Social, Eduardo NEGRO
Pra-Secretario de Derechos Humanes, 3enerc e |gualdad;, Juan PALLG, Pro-
Secretario de Seccionales, Walter REY, Secretario de Organizacion, Rosa del
Carmen SORSABURL, Secretana de Frevision; Marnel 1GLESIAS, Pro-Secretaria
de Orgamzacien, Analia LUNGO, Secretana de Vivienda; Gabnel DIPIERRI, Pro-
Secretario Accion Social v Depores; Alesandra ESTOUP, Secretaria General
Saccional Buenos Aires; Sergio GIMENEZ Secretario Gral, Secc. Mendoza, Sr.
Carios RCDAS, Sr. Eduardo BOURLE, Sr. Ramén CANCECO, Sr. Rodolfa
CUFRE, 5r. Hugo LAPORTA, Sr. Santiago BALEIN, Sra. Alejandra VILTE, Sra.
Claudia FLUQUIGER, Sra. Débaora SPINGLA, Sra. Elcira TAYLOR. Paritarios
Nacionales, patrocinados par el Dr. Francisco ROJAS y el-Dr. Carlos MARIN, &l
Dr. Daniel LLAMBIAS en caracter de representante de la camara empresaria
ADEBA (Asociacion de Bancos Privados de Capital Argentino), luego de intensas

negociaciones y tratativas, las partes

ACUERDAN: = \L




nr

1) O : ia de ;
) Otorgar un bono extraordinario remunerativo a mm&'ﬁ;‘“- iogpiian

" _
spresentados por la ASOCIACION BANCARIA SEB, de conformidad con la
siguiente escala

a-Salarios promedios del ejercicio 2016 hasta $ 25.000 mensuales = $
7.000.-;

b- Salarios promedios del ejercicio 2016 entre $ 25.001 y $ 35.000 =
mensuales 3 7.315.-;

c- Salarios promedios del ejercicio 2016 superiores a 5 35.000 DB
=3 7830-

El que se abonara el dia jueves 5 de enerc de 2017. Dicho page no sera
absorbido por ningin concepte. Con respecto a los pagos efectuados sera
aplicable la clausula doce v séptima de los acuerdos firmados por las

mismas partes, de facha 5 d= enero de 2013

2} Las entidades bancarias abanaran conjuntamente con 1as remuneraciones
correspondientes a los meses da enero, febrero, marzo y abril de 2017 a
todes los trabajadores bancarios una suma mensual remunerativa, a cuenta
del aumento salaral que se pacle 2n el acuerda correspondiente al ano
2017, que se abonard mensualmente de la siguiente manera:

3- Una suma fija de PESOS DOS MIL (3 2000.-},

h- El DIEZ POR CIENTO (10%) sohire cada una de las remuneraciones y
rubros fijos yio variables correspondentes al mes de enero de 27
inciuida la participacion en las ganancias, de |a totalidad de los
trabajadores y de todas las categorias. Con respeclo a los pagos
efectuados sera aplicable la clausula doce y septima de los acuerdes
firmados por las mismas partes de fecha 15 de mayo de 2013,

3) Compensacion por participacion en las ganancias globales del sistema
financiero.

Se acuerda que se abonard una compensacion no remunerativa por

participacion en las ganancias globales del sistema financiamiento,

-
. jnmand/d.?qnmﬂ referencia el ROE promedio publicado por elfSanco Central-
f
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SEGURIDAD SOCIAL, la hamalogacion del presente.

e R.EWEHEE Argentina en los Gltimos seis meses. Dicha suma se
Faiﬂwﬂm ¥ S€ pagara mensualmente en una doceava parte de los valores
Incluides en la siguiente tabla. La presente compensacion no podra ser
absorbida ni compensada por ninguna otra suma que se esté abonanda por
N concepto similar en |as distintas entidades del sistema financiero.

Los valores salariales estipulados seran detallados en el Anexo || adjunto al
presente vy corresponderan a los salarios brutos fotales mensuales
resultantes de la aplicacion del presente acuardo.

Con motive de la presentacion del Proyecto de Ley gue remitira el Poder
Ejecutivo al Congresc de la Macion vinculado con el impuesto a las
Ganancias, la Asociacian Bancaria SEB deja expresa constancia de su
voluntad de dar tratamiento a este puntoc en la paritaria convocada para el
mes de marzo de 2017

Reanudar las negaciacionas salanales y paritarias durante la segunda
guincena del mes de marzo de 2017 Los incrementos salariales que
cportunamente se acuerden seran remuneralivos y tendran vigencia desde

el 1 de enero de 2017 hasta el 31 de diciembre de 2017 y seran calculados

sobre los valores vigentes al 31 de enero de 2017,

En la oportunidad, ambas partes solicitan ai MINISTERIO DE TRABAJC, EMPLEO
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